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Die M2P Consulting GmbH ist ein Beratungsunternehmen mit Hauptsitz in Frankfurt am Main. Wir 

beraten namhafte internationale Großkunden aus dem Bereich Travel, Transport & Logistics in den 

Business Areas Professional Services, Management Consulting und IT Services. 

Dabei begleiten wir unsere Kunden ganzheitlich über die gesamte Wertschöpfungskette - von der Be-

ratung über Systemintegration bis hin zur Übernahme von Geschäfts- und IT-Prozessen. Unsere lang-

jährige Expertise im Bereich Travel, Transport & Logistics ermöglicht es uns, flexibel auf neue Anfor-

derungen unserer Kunden zu reagieren und neue Technologien aufzugreifen. 

 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n  
 

Projektmanager Professional Services (m/w) 

 
Ihr Aufgabenbereich 
 

 Beratung und Unterstützung unserer Kunden weltweit 

 Planung, Steuerung und Controlling aller Aspekte von komplexen Professional Services und IT 
Projekten 

 Leitung des interdisziplinären M2P Projektteams (bis zu 20 Mitarbeiter) innerhalb der Kun-
denorganisation 

 Operative und personelle Führung von Teammitgliedern 

 Integration von unterschiedlichen Arbeitsmodulen in das Projektteam  

 Verantwortung für die zeit- und qualitätsgerechte Lieferung der Projektergebnisse gegenüber 
dem Kunden 

 Entwicklung und Coaching von Teammitgliedern innerhalb des Projektes 

 Entwicklung von neuen Beratungsprodukten und Erarbeitung innovativer Lösungen 

 Vorantreiben der Geschäftsentwicklung     

 Akquisition von neuen Projekten und Kunden 
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Was Sie erwarten dürfen 
 
Neben attraktiven Projekten im internationalen Umfeld, ständig neuen und herausfordernden Auf-

gaben, viel Raum für eigene Initiative und einem leistungsorientierten Team bieten wir Ihnen die 

notwendigen Rahmenbedingungen, um Ihre berufliche Erfahrung und Kompetenz weiter auszubau-

en. In unserer international geprägten Arbeitskultur unterstützen wir Ihren Erfolg durch intensive 

Förderung Ihrer Fähigkeiten und Kenntnisse.  

 

Unsere Erwartungen an Sie 
 

 Erfolgreich absolviertes Studium (BA, FH, UNI/TU) der Wirtschaftswissenschaften , Wirt-
schaftsinformatik oder Informatik 

 Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in der Leitung von komplexen IT 
Softwarentwicklungsprojekten und/oder Softwareintegrations-/migrationsprojekten in der IT 
Beratung oder in der Industrie  

 Nachweisliche Erfahrung in der erfolgreichen Leitung von Software-Projekten mit einem 
Budget von mehr als 2 Millionen Euro bzw. mehr als 30 Mitarbeitern 

 Fundierte Kenntnisse in Vorgehensmodellen,  Kenntnisse und Zertifizierung im V-Modell und 
/ oder RUP wünschenswert 

 Fundierte Kenntnisse in Projektmanagementmethoden, Zertifizierung im Projektmanage-
ment (PMP, Prince2) wünschenswert 

 Exzellente Kommunikationsfähigkeiten 

 Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Führungsqualitäten und langjährige Führungserfahrung 

 Analytische und konzeptionelle Arbeitsweise 

 Kunden- und serviceorientiertes Arbeiten 

 Professioneller und kompetenter Umgang mit komplexen Situationen  

 Hohe Reisebereitschaft sowie ein ausgeprägtes Verständnis für verschiedene Kulturkreise 

 Sehr gute Kenntnisse des MS Office- Pakets 

 Übernahme von Vertriebsaufgaben  

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich be-
vorzugt online über unsere Homepage. 
 
M2P Consulting GmbH 
Bockenheimer Landstraße 94 – 96 
60323 Frankfurt am Main 
E-Mail: career@m2p.net 
http://www.m2p.net 


